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6" ]' ]) LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y GESTION EMPRESARIAL
v EN COMPETENCIAS PROFESIONALES

AREAS DEL CONOCIMIENTO

COMPETENCIAS LENGUAS HT HP ™ o FORMACION CIENTIFICA HT HP T o FORMACION TECNOLOGICA HT HP ™ . DESARROLLO HUMANO HT HP ™ o ToTA o TOTALDEHORAS | 1oral o AL oR,
CREDITOS
pine e NP |nefT pinefp|ne| P |ne|T pne|p e e T pinefp NP |ne|T R N
Inglés | w|s|s|7|m]|s|o]s Desarrollo humano y valores 25| of2f o] ofa]|s
Inglés 1 so| e |w|7|7])s|e]|e \ntefigencia emocional y menejo de 6o f20]0]as|ofas|s
Inglés Il 60| 8 || 7|m]|15|o]|s Habilidades cognitivas y creatividad 1| ofza|o|asfofas]s
Inglés IV s7 (o] 6|7 |15[o]s Eiica profesional 25| o|20fo]4]|ofas]s
Inglés v w|e|s|7|m]|s|w]e Habilidades gerenciales 25| o|20f[o0o4]|ofas]s
Inglés i awfs|as|7]|m|15[o]s Liderazgo de equipos de alto desempefio | 25 | 0 [20 | o | 45| o | 45| 3
Inglés Vi 10| 5 [es|10]|7[15|00]6
Inglés Vil 21| 5 |safw0|7s]s|e|6
Inglés IX 15| 0 60|15 |7 |15 |00 |6
GENERICAS | Expresion Oral y Escrita | z|o|s2fo|m]ofn]|s 2wl ool w] o 270 o 15
Expresion Oral y Escrita 25| o|sofo|m]ofn]|s
300 | 59 [ 435 76 | 825 135 64 oflofofo]o]o ) ofo]ofof[o]o 0 127] o [143] o |2r0f o 18
Introduccion a las Mateméticas 43| 5 |47 ] 10] 90 | 15 [105| 7 |mwoduccion ala Administracion 4|6 2007 ofewlfs
Matematicas Aplicadas a la Administracion | 40 | 6 [ 50 | o | 90 [ 15 | 105 | 7 |mtroduccion ala Contabilidad 32| s |se|12|o0 ] 0 |1s|7
Probabilidad y estadisticas 33| 6 |57 | 9|90 |15[105| 7 [MarcoLegal delas Organizaciones a2 |5 |3s|w0|7|ofe]s
Metodologia de Ia Investigacion 20| o|sof oo | ofoe]| 6 [procesoadministaivo s6 |8 |a|7[m]|15]|efs
Matematicas Financieras 20| 7 |61 | 8|90 |15 |05 7 [contabiida 15| o |75 |15 ]9 |15 |05 7
Derecho Mercanti 2|6 |28| o fe0]|1s|7s|s
Sistemas e rfomacin en w7 |52l sl |s|ols
Planeacion Estratégica a9 6 |26|o|m]|15|efs
Contabilidad Administrativa 30| 6|4 |10[7]16]0]s6
Economia de la empresa 50|10 255 |75[15[o]6
Administracion del Talento Humano 50| 0|4 |o|sof4|o]s
Contabilidad de Costos - Productos 35| o4 |o|ss]|a|s|s
Fundamentos de la Mercadotecnia 30| o6 | o306 |e]fs
Agregados Econgmicos 45| o |as|o[a5]|as|eofs
Comportamiento y Desarrollo Empresarial 3|7 |a2|s|7m]|15|efs
Contabilidad de Costos de Servicios. 2 ofas|o|m]|o|m|s
Investigacion de Mercados 36| 4 |sa|11|o0| 15|05 7
Legislaci6n Laboral 2|8 |as|7|[7m]|15|efs
Econometria 20| 6 |61 | o |90 |15|10s|7
Administracion Financiera 45| 1 |a0|1a|7s]|15|e0fs
Administracion de Sueldos y Salarios aw|o|as|6|[7]|15|efs
Mercadotecnia Estratégica 37| 2 |ss |13 |90 |15 |05 7
Administracion de la Calidad s|ofsm|o]|m|ofm]s
ESPECIFICAS Comercio interacional eloslogElofnle 1588 | 154 | 1906 | 267 | 3309 561 261
afofaafo|m]|o|m|s
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Contribuciones Fiscales 40 [ofs0]o]eo|ofe]se
Administracion de la Produccion 34| o|ss|ofo]|o]ol|s
Tecnologias de la informacion aplicada a los negocios 20| 0o fa]o]e|ofeofa
Negociacion y toma de decisiones en la empresa 0| ofas|ofm]|o]|wn]|s
Emprendimiento 28| 2 |62]13) 90 [15[105] 7
Auditoria Administrativa 30 o 45 o 75 o 75 5
Formulacion de proyectos 33| 7 |42 |23|75]30 15| 7
Logistica Administrativa 40| 5 [ | 10|15 6
Responsabilidad Social Empresarial 40 o f20]o0]e|ofe]a
Administracion de Redes 428 |33]| 7 |7s[15[o]s6
Consultoria 27| 7 |a8]| 8|75 [15[o0 |6
Gestion de Marcas 31 0 44 o 75 o 75 5
Gestion y Evaluacion de Proyectos 8| 7 |37 |8 |m]|15|]|s
Comercializacion internacional 0| ofas|ofm]|o]|n]|s
oloflofofo]o 0 185| 24 | 265 36 [ 450| 60 | 510 34 1403| 130 | 1641 231 [ 2859 501 | 3405 227 ololofofo]o 0
T‘Eg;ADSE 300| 59 [ 435 | 76 | 825 135 64 185| 24 | 265 [ 36 [ 450 | 60 34 1403| 130 | 1641 231 [ 2859 501 227 127| o [143[ o | 270| o 18| 1715 2,049 3,764 279 0%
% TOTAL 45.56%] 54.44% 100%
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